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Espacio de participacion

La |IE responde ante la comunidad, garantizando
transparencia, responsabilidad, eficacia, eficiencia e
Imparcialidad.




Lrmente

La audiencia es un espacio
iInformativo.
No constituye un escenario de debate.

Tiempo de intervenciones: 2 min por
participante, al finalizar.

Maximo 10 Intervenciones.

NO se permiten aplausos en ningun
momento de |la audiencia.
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Por favor,
registrela en el
siguiente enlace.
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FECHA: Jueves 26 de
Febrero 2026

LA INSTITUCION EDUCATIVA

CIUDADELA DEL SUR

“Ciudadela cientifica, tecnolégica, innovadora y creativa”

TIENE EL GUSTO DE INVITARLOS A LA

RENDICION DE CUENTAS

HORA: 5:00PM - 7:00PM

LUGAR: Auditorio
Institucion Educativa
Ciudadela del Sur
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Institucion Educativa Ciudadela del
Sur Armenia

28 de enero a las 3:06p. m. -
J4 Complete Work - fiikuri - @3

ap

' El rector de la institucion educativa
Ciudadela del Sur tiene el gusto de invitarlos a la
Rendicion de cuentas correspondiente a la
gestion de la vigencia 2025.

Su participaciéon es muy importante para nuestra
comunidad educativa.(y

Fecha: Jueves, 26 de febrero de 2026

Hora: 5:00 p.m.

Lugar: Auditorio Institucion Educativa Ciudadela
del Sur.
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TIENE EL GUSTO DE INVITARLOS A LA

RENDICION DE CUENTAS

FECHA: Jueves 26 de HORA: 5:00PM - 7:00PM
Febrero 2026

LUGAR: Auditorio
Institucion Educativa
Ciludadela del Sur @

2 Q 9 A
ﬂ‘d Les gusta a sandracorrea7750 y otras personas

ciudadela_del_sur %" @EIl rector de la institucion
educativa Ciudadela del Sur tiene el gusto de invita... mas

28 de enero
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Hora:

|H5T|TUC|E’H EDUCATIVA Sede Central - Sede Pueno Espejo

Sede La Fachada Juan 000 - Sede Santa Rita
C I U DADE LA DE L S U R Besolucién de Becomdcimientn N 0332 de abvil 16 de 3]

“Cludadela cientifica, tecnoldgica, innovadora y creativa” NIT 801.004,658-1 DANE 163001003301

CIRCULAR INTERNA No 01

Rector
Comunidad Educativa

Asunto: Convocatoria audiencia pablica- Rendicion de cuentas vigencia fiscal 2025.
Fecha: 26 de enero 2026.

2025, que se realizara bajo los siguientes parametros.

Fecha: 26 de febrero de 2026

5:00 pm a 7:00 pm

Lugar: Auditorio Sede Central - Ciudadela del Sur
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La Institucion educativa Ciudadela del sur del municipio de Armenia Quindio, adscrita a la
secretaria de educacion municipal, obrando de conformidad con lo ordenado
Constitucion politica de Colombia, ley 115 de 1994, ley 715 de 2001, la ley 489 de 1998 vy la
ley 1474 de 2011, decreto 1075 de 2015 vy la directiva ministerial No 22 del 21 de julio de

2002; convoca a la comunidad educativa a participar en la AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION
DE CUENTAS, sobre la ejecucion de ingresos y gastos del Fondo de servicio educativos y

evaluacion del plan de mejoramiento institucional, correspondiente al informe de la vigencia

por la

T Tk




MISION

Somos una Institucion educativa de caracter oficial
de la ciudad de Armenia que ofrece los niveles de
preescolar, basica y media técnica de alta calidadq,

comprometida con la formacion de ciudadanos:
lideres, honestos, emprendedores, participativos,
responsables, respetuosos, Innovadores,
Investigativos y con conciencia ambilental para
transformar positivamente la sociedad




VISION

Para el ano 2027 seremos lideres en la region en

formacion integral e inclusiva, privilegiando el
fortalecimiento socioemocional, académico, deportivo y
cultural de nuestros estudiantes.
implementamos un modelo construct

de Aprendizaje

por la metodologia ST

Basado en

Proyectos (A

i

=

Para ello,
sta y el enfoque

Pr), gue mediado

-M, posibilita la formacion para el

trabajo, la Investigacion, la ciencia, la tecnologia, el
bilinguismo vy el cuidado del medio ambiente.
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COBERTURA Y GRATUIDAD 2025

Beneficiarios Matricula Final 2025 / Sedes Total IE
Gratuidad
Educativa S(;i::rla?li ’fa Pto Espejo | La Fachada | Beneficiarios SGP - Gratuidad
Preescolar 48 50 50 148 100%
Basica Primaria 358 310 413 1081 100%
Basica 687 X X 687 100%
Secundaria
Media 264 X X 264 100%
TOTAL 1357 360 463 2180 100%




@ PREESCOLAR = PRIMARIA m SECUNDARIA ® MEDIA




S
MATRICULA 2019 - 2024
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COBERTURA INCLUSION EDUCATIVA

Politica Inclusion Educativa - Poblacion Vulnerable
No. estudiantes atendidos
Poblacion Central Pto Espejo Fachada Total
Grupos Etnicos 8 2 3 13
Discapacidad 64 19 23 106
Victimas de conflicto 146 19 51 216
ey € 57 17 38 112
TOTAL 275 S7 115 447
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PROMOCION VS REPROBACION
ESCOLAR 2025

Central Pto Espejo Fachada Total IE
Matricula Final Matricul
P R P R P R arricula |- p % R %
final
Preescolar 48 0 50 0] 50 0O 148 148 [100.0% 0] 0.0%
Basica Primaria 350 8 306 398 15 1081 1054 | 97.5% 27 2.5%
Basica Secundaria | 629 58 0] 0] 0] 0] 687 629 | 91.6% 58 8.4%
Media 228 36 O 0] 0] 0O 264 228 | 86.4% 36 13.6%
TOTAL (IE) 1255 | 102 | 356 4 448 15 2180 2059 (94.4% | 121 5.9%
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DESERCION VS RETENCION ESCOLAR

, _ Central |PtoEspejo| Fachada Total IE
Matricula Final / .
Desercion | g | p | R | D | R | D |(Matrculdal g ' o | D | %
final
Preescolar 0 O 0 0 0 1 148 O [ 00% | 1 | O.7%
Basica Primaria| 8 8 4 3 15 5 1081 27 | 25% | 16 | 1.5%
Basica g 197 ) 00| 0| 0| 687 |58 |84%|17 | 25%
Secundaria
Media 36| 9 0 0 0 O 264 36 [13.6%| 9 | 3.4%
TOTAL (IE) 102 34 | 4 3 15 6 2180 121 24.6%| 43 | 2.0%
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TALENTO HUMANO - CAPACITACION

Participacion - plan de capacitacion y actualizacion

Cargo No. ‘ En pla.'] % Actividades - Plan de Formacion
ormacion
Docentes 100 100 100%
Directivos 6 6 100% Plan de formacion de la SEM

Administrativos 7 7/ 100%




©i0 CALIDAD EDUCATIVA

Resultados Pruebas SABER 11°
2020 2021 2022 2023 2024 2025
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ADMINISTRACION

FINANCIERA
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Se suscribleron 32 contratos con énfasis en el
mejoramiento de los espacios fisicos.
Contratacion de acuerdo al manual interno de
Contratacion, aprobado por el Consejo Directivo
Cuantias menores a 20 SMLV
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GIRO DE GRATUIDAD Y DISTRIBUCION POR
COMPONENTE
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Giro Gratuidad 211 .372.985
Formacion Integral 27.849.237
Primera Infancia 25.348.956



EJECUCION PRESUPUESTAL DE
INGRESOS

INGRESOS 2025

FUENTE RUBROS n VALOR RECAUDQ

1|Certificados y constancias 1.772.000
:l;ac:iif;‘:t;::zna'es & 1{Concesion cafeterias 9.152.500
s Conceiiin e 1{Concesion fotocopiadora 2.385.000
Transferencias Municipales SGP 2(Transferencias Nacionales SGP 264.571.178
R Concesian foLocopieteie 6(Transferencias Municipales SGP 9.134.160
:i::::::;ys;Onn::::: 33|Otros- Recursos del balance 12.871.155
35|Rendimientos financieros 308.183

TOTAL 300.194.176 |




EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS 2025

FUNCIONAMIENTO

INVERSION

CONCEPTO TOTAL CONCEPTO TOTAL
Productos n.c.p. para tocador 12.000.000 Maquinaria para usos especiales 2.649.000
Articulos n.c.p. para escritorio y oficina 12.500.000 Maquinaria de informatica y sus partes, piezas 29.981.653
Servicios de seguros generales de
responsabilidad civil 1.283.067 Libros escolares impresos 7.075.196
Servicios de contabilidad 14.316.000 Botiquines para emergencia 1.109.400
Servicios de telefonia fija (acceso) 750.649 Mezclas quimicas para extintores 684.000
Servicios de acceso a Internet de banda ] _
ancha 11.222.055 Elementos n.c.p. para juegos deportivos 0.008.200
Servicios de mantenimiento y cuidado del Juegos de domino, loteria y otros juegos de sala 8.347.000
paisaje 5.000.000
Servicios de mantenimiento y reparacion de Articulos n.c.p. para escritorio y oficina 10.000.000
computadores y equipos perifericos 18.140.000 Vajillas y utensilios de aluminio para la mesa vy I; 3.030.000
Servicios de impresion 2.660.000 Medallas y condecoraciones de metales comun| 2.000.000
Gravamen a los movimientos financieros 300.000 Articulos n.c.p. de ferreteria y cerrajeria 22 .999.920
TOTAL 78.171.771 Servicios de instalacion de cables y otros dispo} 7.000.000
Servicios generales de construccion de otros e 28.400.000
T Servicios de transporte terrestre especial local 14.000.000
‘ . N Servicios de alojamiento de sitios web (hosting) 3.025.000
M@‘« croncnra e Otros servicios de alojamiento y suministro de i 440.000
,}:‘[_‘ 'j = INVERSION Otros servicios profesionales, tecnicos y empre: 5.000.000
Servicios de desinfeccion y exterminacion 2.996.000
Servicios de reparacion de muebles 2.950.000
Servicios relacionados con la impresion 5.200.000
Servicios de apoyo educativo 5.248.000
Otros servicios de artes escenicas, eventos culi 15.000.000

EGRESOS $

265.305.140

TOTAL

187.133.369




L
PRESUPUESTO INGRESO/GASTOS

RUBROS ﬂ VALOR n PORCENT ‘7 5
PRESUPUESTO PROYECTADO 254.895.362 100
INGRESOS EJECUTADOQOS 300.194.176 117
GASTOS EJECUTADOS 265.305.140 104
RECURSOS DEL BALANCE A 31

DIC DE 2025 34.676.978 13_

34.676.978
PRESUPUESTO PROYECTADO
254.895.362 INGRESOS EJECUTADOS
265.305.140

300.194.176

GASTOS BIECUTADOS

RECURSOS DEL BALANCE A
31 DIC DE 2025



RECURSOS TECNOLOGICOS
INSTITUCIONALES

DESCRIPCION RECURSO TECNOLOGICO TOTAL
Aulas SITE
Tablet para estudiantes 1.590

Ol
~

Tablet para docentes

O
~

Pantalla interactiva tactil
Servidor portable de Aulas SITE sistema cloud

N
)

Soporte electronico pantalla interactiva tactil

N
N

Mesas interactivas tactil touch-2025

N
Ol

Cuatro Salas de sistemas
Kit para Robodtica

W ~ ~



GESTION
ADMINISTRATIVA Y “ (e

M ET A FINANCIERA

Ejecucion del 100% del Plan Anual
de Mantenimiento y de los recursos
de gratuidad y adicionales del
MEN, garantizando la continuidad
del servicio educativo, la
proyeccion del grado Jardin y el
fortalecimiento de los Centros de
Interés institucionales.

RESULTADO

Al finalizar el ano 2027,
se habra alcanzado un
90% de ejecucion del
Plan de Mantenimiento
Escolar (Recurrente,
Preventivo y Predictivo).
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Adecuacion de aulas de Jardin
Transicion.

Con esta inversion la Institucion Educativa dio
apertura al grado Jardin, ampliando asi la
cobertura educativa en el nivel de preescolar y
reafirmando su compromiso con la calidad vy
cobertura educativa.

Adquisicion y reparacion sistema de camaras de
seguridad.

Instalacion de 7 camaras y reparacion del sistema
camaras de seguridad de las sedes de Santa Rita, la
fachada y sede central, medida que sigue generando un
impacto positivo en:

Prevencion de situaciones que puedan afectar la
convivencia escolar.

Seguimiento oportuno ante cualquier incidente dentro de
la institucion.

Fortalecimiento de la cultura del buen comportamiento.

" IMPACTO DE LAS INVERSIONES

Clmera 07

D9 O & 0 & -




IMPACTO

Mejoramiento de la infraestructura

* Acciones orientadas al
mejoramiento de la infraestructura
Educativa, con el fin de garantizar
espacios adecuados, seguros y
agradables para la comunidad
educativa.

* Entre las intervenciones realizadasr
se destacan:

 Pintura de diferentes espacios.

* Mejoramiento del sistema de
iluminacion.

* Arreglos en unidades sanitarias.

* Recorrido de techos.

|
|




IMPACTO DE LAS INVERSIONES

Compra de implementos deportivos.
Se realiz6 la compra de elementos
deportivos, entre ellos colchonetas, _“2Z £
balones de microftbol, baloncesto y i
voleibol, uniforme, pelotas de ‘ '
iniciacion con el propodsito de
fortalecer las actividades de
educacion fisica, recreaciony
deporte escolar.

Dotacion de juegos para aulas de
preescolar:

Se realiza la compra de juegos para
dotar aulas de preescolar para
fortalecer los ambientes de
aprendizaje y centros de interés con
material pedagogico pertinente y
seguro, que posibiliten la
exploracion, el juego y el desarrollo
de habilidades de pensamiento en la
primera infancia.




IMPACTO DE LAS INVERSIONES

Compra de trajes tipicos.
Enriquecer la experiencia cultural ;}.
y artistica en el marco del centro B8 &
de interés “La Fachada Huele a'
Café”, de los estudiantes de la
sede Juan XXIII La Fachada, a &=
través de la dotacion de
elementos necesarios para la
expresion cultural del paisaje

cultural cafetero.

Compra de Material
Bibliografico.

Adquirir de material educativo
para fortalecer los procesos de
lectura y escritura creativa
desarrollados dentro del Centro
de Interés Catarsis.




IMPACTO DE LAS INVERSIONES

S
Compra de equipos tecnologicos: / ' @
Ampliar las oportunidades de acceso a | o -
espacios relacionados con la ciencia, la
tecnologia, la programacion y la robdtica,
fomentando asi el desarrollo de las
habilidades del siglo XXI en los estudiantes
por lo que Adquieren kits de robodtica y
computadores para programacion y robdtica
educativa.

Compra de herramientas:

Compra de elementos para llevar
actividades de mantenimiento en la
Institucion.

Compra de dotacién para restaurante
escolar.

La dotacion de equipos, menaje y utensilios
necesarios para el funcionamiento y
operacion del programa de alimentacion
escolar (PAE).
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IMPACTO DE LAS INVERSIONES
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Mantenimiento y cuidade de las
Zzonas verdes.

Durante el ano se realizo dos
podas a la de la cerca viva en
las sede central y sede de Ia
fachada.

Apoyo logistico para eventos
Institucionales.

La Institucion Educativa realiz6
y participo durante el ano
diferentes Institucionales ( Dia
de la familia, juegos
Intercolegiados, dia de los
mejores, feria de los saberes,
graduaciones, clausuras y
fechas especiales.
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GESTION Y % N
ADMINISTRATIVA Y s

M ET A FINANCIERA

| finalizar el ano 2027, - Wi
os Instrumentos GIRE
PGIRE, Plan de
vacuacion y Planes de
ontingencia) tendran
un avance superior al
0% en adherencia a los
ocumentos guia de la
SEM Armenia.

CAPACITACIONES A DOCENTES




GESTION
ADMINISTRATIVA Y “ g

RESULTADO o FINANCIERA = &

Proyecto PRAE-GIRE
ejecutado y evaluado al 100%,
con concepto favorable en
todos los items por parte del
Consejo Directivo y
reconocimiento por su
liderazgo, compromiso
institucional e impacto en la
comunidad educativa.

PLAN DE EVACUACION
O




GESTION Y %
ADMINISTRATIVA Y vy

ESTRATEGIA FINANCIERA

CAPACITACION A DOCENTES Y ESTUDIANTES




GESTION
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ESTRATEGIA FINANCIERA

SENALIZACION PREVENTIVA
T



GESTION
ADMINISTRATIVA Y

ESTRATEGIA FINANCIERA

SIMULACROS
O
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ESTRATEGIA FINANCIERA
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ACTUALIZACION Y
RESIGNIFICACION




PROYECTO
EDUCATIVO
INSTITUCIONAL

INSTITUCION EDUCATIVA CIUDADELA DEL SUR

SISTEMA

INTEGRAL

INSTITUCIONAL DE Jirrr e
EVALUACION

INSTITUCION EDUCATIVA CIUDADELA DEL SUR

CONVENIO DE
CONVIVENCIA ‘
ESCOLAR

INSTITUCION EDUCATIVA CIUDADELA DEL SUR




MECANISMOS DE
COMUNICACION




Avanzamos en equipo hacia la excelencia
fortaleciendo la academia, la inclusion y la gestion
positiva de nuestras emociones

/«-w

Lunes 11 de agosto
NORMALIDAD ACADEMICA-INICIO 11l PERIODO

TAXONOMIA DE BLOOM grados T°, 1° y 2° PIAR
SApO{O

Sede La Fachada. Hora: 6:45 - 8:30 am

Sede Santa Rita. Hora: 11:00 - 1:00 pm

Entrega POA - PMI ajustado a SEM.
Reunion Docentes de Preescolar. Preparacion Avances

Y Proyeccidn Plan de Fortalecimiento Institucional. Todas
as docentes y coordinadora Clarita. Toda la jornada.

Martes 12 de agosto

Normalidad Académica
PRECOMISION ii PERIODO

Alianza UniValle.

Hora: 6:30 am Acudientes grado 11.
7:30 am Docentes grado 11° Workshop.

8:30 am Taller vocacional estudiantes grado 11.

CDA Rectores Lugar: Sala de rector INEM
Hora: 7:00-10:00 a.m Asiste: Rector-Tutores PTA

Trabajo con docentes de 3°, 4° y 5° PIAR desde la TAXONOMIA

DE BLOOM. Servicio de Ag:o (o}
Sede la Fachada. Hora: 6:45 - 8:30 am

Capacitacion Emprende futuro Universidad Alexander Von

Humbold Hora: 8:30 am Estudiantes grados 10° seleccionados.

IZADA DE BANDERA. Fechas Patrias. Cada sede organiza con su

coordinador.
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Institucion Educativa
Ciudadela del Sur Armenia

4,2 mil seguidores - 109 seguidos

La Institucidon educativa Ciudadela del Sur.
® Educacion
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ciudadela_del_sur Editar perfil Ver archivo O

251 publicaciones

| E Ciudadela del Sur
@ ciudadela_del_sur

Creador digital
Institucion educativa
< www.ieciudadeldelsur.edu.co
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INTERNET




LAFACHADA  PUERTO
CENTRAL JUAN XXIII espeso  OANTARITA

27 AULAS 15 aulas
11222085 | ssieoiosws | lsalade | Tauas | 3AULAS
. ; BLOQUE OFICINAS sistemas
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TecnoAcademia _ ‘
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Centro /\groindus’rric|

Biotecnologia Robdtica : Nanotecnologia
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E A M DESARROLLO DE SOFTWARE

INSTITUCION UNIVERSITARIA

SNIES 4709 15% DE DESCUENTO - 3ER SEMESTRE

PROFESIONAL EN LENGUAS

2. | a Gran Colombia EXTRANIJERAS

20% DE DESCUENTO - 3ER SEMESTRE



ARTES PARA LA PAZ

SONIDOS PARA LA

CONSTRUCCION DE PAZ

PCC: HUERTAS

Comfenalco
Quindio

PRIMARIAS 4°




CAPACITACION HEVS

ESGRIMA, VOLEIBOL, BALONMANO

IMDERA
e ESCUELAS PARA ESTUDIANTES

CON DISCAPACIDAD
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META

—ducacion Inic
Dejamos Hue

23\

GESTION DIRECTIVA W |

Al finalizar el ano 2027, la Institucion
-ducativa se habra aproplado de |a
-strategia de Acompanamiento
Pedagdgica y Académica "Armenia
Territorio SCHOLA, 2024-2027"

INneando sus elementos constitutivos
(Nuevo PEI, Leo: Narrativa Expandida,
Saberes Compartidos, Rizoma,
~ducacion Media, PRAE-GIRE,
lal, STEAM, CRESER,

la, MultilingUismo)




RESULTADO

100% de los
componentes de la
estrategia SCHOLA
en implementacion y

fortalecidos en el
ano 2025.

CONCEPTO

FAVORABLE
OTORGADO POR

LOS PARES
EVALUADORES al
Proyecto Educativo

Institucional PEI

GESTION DIRECTIVA

m:,-. A
'""h-r“" Anélts:s tectura PEI Institucién Educativa Ciudadela del Sur

PARES LECTORES

Componentes que debemntﬁner el PEI segun‘Decreto 1075 Situacion
Secclon 4. Articulo 2.3.3.1.4.1 encontrada
1. Los principios y fuudamentos que cnentan la-accion '
l2 institucion. " 5 CUMPLE
2.El analisis de la s:tua ion’ _ R
sus ongenes ‘EFMPLE
3.Los olz:getwos gen CUMPLE

5. La organizacion e""los planes de estucf o y I3 def nlcmn de Ies cnter;os
evaluaclon deLrendzmlento del educando s T e

CUMPLE
- CUMPLE
) onarse con otras . orgamzac:ones sociales, talesz:_ “: CUMPEE
como‘los: m_ -comunicacion masiva;; Ias agremlacmnes, Ios smd:catos ¥ Ias'_i_ N
mstrtucuones ‘comunitarias, A T Sy
10. La evaluaclon de los recursos humanos, fisicos, econémicos y tecnologucos CUMPLE

disponibles . prewstos para el futuro con el fin de realizar el proyecto.

“\

T e -~
S A ~

LE. clupapELA DEL SUR




ACTUALIZACION PMI Y POA GESTION DIRECTIVA gy

' Metas institucionales

Mejoramiento en Pruebas Saber 11
Disminucion de reprobacion
Disminucion de desercion
Fortalecimiento del bilinglismo
Consolidacion de centros de interés




INSTITUCION EDUCATIVA

CIUDADELA DEL SUR

“Ciudadela cientifica, tecnologica, innovadora y creativa”
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GESTION
META ACADEMICA @Y

Al finalizar el
anNo escolar
2027, la
INnstitucion
Educativa
habra
aumentado el
promedio
total en las
Pruebas Saber
1T en 8 puntos.

icfesi(

saber 171°

Yllll.n------"




GESTION
ACADEMICA @
RESULTADO 4

Categoria A+

Promedio Global 315 puntos,

Puesto IE en el ente territorial Armenia SEM 2.°

Puesto 67 entre las 100 mejores instituciones oficiales del pais

| 2024 l 298 /
2025 l 315 J
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RESULTADOS ICFES
20235 A 2025

Lectura Critica

65,5
62,6
61 61
59 I I |

Matematicas

CIUDADELA DEL SUR

m2023 ®2024 m2025

59,49

Sociales

63,94

61|

Ciencias Naturales

GESTION &

LE. clupapELA DELSUR

ACADEMICA &

59 59

S p— Pomedio
Establecimiento educalivo (EE| 315 44
Sede 1 315 @ 44 o
Sede 1 / Jomada 1 315 @ 44 ¢
Colombia 26] & 53y
ETC 2G4 & 5%
Oficicles uroancs ETC 287 & 54 ¥
Cliciales rurales ETC 306 & 53 ¥
Privades ETC 321" 51w
62,04
I s o ®
+ s o ® @
Ingles c e om0 0@
s & & & 0 & 9O
" ¢« » o 0 0 00 0O

© 0O 9 0 8 o o
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Sede 1 / Jomada |

Colombia

ETC

‘@Y (7Y N PR WL '
Oticiales uroanos ETC
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COhiciaes rurales ETC

Privados ETC
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GESTION
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INSTITUCION EDUCATIVA CIUDADELA DEL'SUR &

Puntajes ICFES 2025

l LE. ClupADELA DEL SUR ;

‘Cdda logro es una historia
de esfuerzo, pasiony
“ aprend%’ zaje.
|Fe|ICItOCIOﬂeS GERNUEeSIros

estudjantes por dejar en alto el
nombre de nuestra institucién!

l* INSTITUCION EDUCATIVA CIUDADELA DEL SUR |

GESTION
ACADEMICA

** INSTITUCION EDUCATIVA CIUDADELA DEL SUR

Juanita Loaiza  Miguel Angel Juan Diego Kevin Mauricio
Ibarra Mejia Cordoba

394 393 388 = 382

&Qﬂl

Isabella Suarez Samuel Samuel Felipe Juan Pablo
Prec|odo R|oﬁo Pérez

Elallsle

Juan David Juan José Juan Ccmllo Santiago
Gorcno Ard||Q Pledroha (o] Vorgus
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LE. clupapELA DEL SUR

META ACADEMICA @Y

[ ] [ ] ~J
A | fl I I a | I Z a r e | a I I O 7.2 Porcentaje de estudiantes por niveles de desempeno en Inglés
Nivel de agregacion
2 O 2 ; | a Establecimiento educativo (EE) 15% 34% 25% 22% 4%
, | ! | 1 ! !

Sede 1 15% e 34% e 25% e 22% @ 4% e

° e s ‘ ‘ ‘
| n St I t l I C I O n Sede 1 / Jornada 1 15% e 34% e 25% e 22% @ 4% e
Colombia 39% Vv 30% A 17% A 10% A 3% A

° 7 ETC 18% Vv 29% A 27% Vv 19% A 8% Vv
| d l | ‘ a t I Va I I a b r a Oficiales urbanos ETC 21% Vv 32% A 26% Vv 16% A 4% e

Oficiales rurales ETC 17% v 24% A 32% Vv 20% A 8% Vv

Iﬂﬂ t d | | Oficiales ETC ‘ N.D. ' N.D. ‘ N.D. ‘ N.D. N.D.

a u e n a O e | Privados ETC . 5% A | 14% A V 28% ¥ . 32% Vv . 22% Vv
° GC 2 ETC . 41% Vv 7 34% e 7 18% A 7% A . 1% A

p O r C e n t aJ e d e V GC 3 ETC . 16% v » 31% A A 29% Vv A 18% A » 6% Vv

GC 4 ETC 1% A 9% A 26% Vv 38% Vv 26% Vv

eSt u d i a n te q u e N.D.: no hay informaci6n disponible.
se ubican en el
nivel B1Y B2 en e | i 27 o

la prueba Ingles
SABER 11 en un 025 =

o
&
O
o
&
N
I
o
L
N
N
3 o
®
0
o
°

L 4 20% & 19% & 1% & 3% &

ETC 16% ¥ 26% & 27% ¥ 22% & 9L ¥

-l O% VSJACCO’ECLC 19% ¥ 29% A 28% ¥ 18% & 7% &
) Of coles ruoles 8% & 18% & 27% ¥ 37% ¥ 10% ¥

MEJORAMIENTO EN NIVELES DE INGLES o oc ' 22 s ome | ome  ov




GESTION
RESULTADO ACADEMICA &

Cumplimiento del T00% de la
meta en Inglés en Pruebas
SABER 11, con estudiantes

alcanzando punt,ajes B B W @ecse
perfectos; graduacion de la e seescon || S - S SN T
porimera promocidén con (G dn. P “

homologacion para ingreso a

tercer semestre en

Universidad La Gran \\

v {| ALcALDIA DE
) ARMENIA

CO|OmbIa, reconocimientos 1] RRRAENIA \\ i Y, ;'I\RMENII\
en distintos nivelesy Er— N
fortalecimiento del g M

bilingUismo desde preescolar
Yy primaria.

RECONOCIMIENTO ORDEN ETELVINA LOPEZ




GESTION
ESTRATEGIAS ACADEMICA

N L. o)
RERE= = — ¢ [

I - ' 4 W \..l ~ — \ \
/ | . \ \\

ESTUDIANTES EN LA UNIVERSIDAD LA GRAN COLOMBIA
1ER SEMESTRE PROFESIONAL EN LENGUAS EXTRANJERAS




GESTION
ESTRATEGIAS ACADEMICA

!
J
VIEW PROJECT —
SHARE X &
David Z Foundation
Entrant
David Z Foundation
Award(s):
General-Music Video, Gold 2025
- - - Credits:
CE Bl e i) TS it G IS PR B v RS P Br Lo S satmne I

PREMIO DAVEY AWARDS - CANCION EN INGLES
DAVID Z FOUNDATION
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GESTION
ESTRATEGIAS ACADEMICA &

MEANINGFUL

EXPERIENCES
ELT

W ] :
INSTITUCIONEDUC/ 4
— ,J‘.’ -

ENCUENTRO DE EXPERIENCIAS SIGNIFICATIVAS EN INGLES



GESTION
META ACADEMICA &

Al finalizar el ano 2027,
la Institucion Educativa
habra consolidado e
implementado 10
centros de interés para
fomentar el aprendizaje
Interdisciplinarioy el

desarrollo de
habilidades en los
estudiantes.




GESTION
ACADEMICA @Y
RESULTADO

15 centros de interés
consolidados y
fortalecidos en el afio '
2025, articulados a los
proyectos pedagogicos
transversales. META
CUMPLIDA AL T00%

INTERSECTORIAL

TEATRO, DEPORTES

MEDIOAMBIENTAL BILINGUISMO

MASTERING ENGLISH
Grado 10-1y 1I-1
Lider: Laura Natalia Contreras

Cristian Camilo Moncada

CRESE

CONVIVENCIA CISUR

Lider; Gloria Valencia

VIGIAS AMBIENTALES
Lider; Sandra Milena Giraldg
Sede La Fachada

QOrientacion Escoior

SOPER INGENIEROS DE LA
EDUCACION ViAL

CULTURAL
Sede Santa Rita SALVAGUARDAS DEL
Lider; Paula Andrea

PAISAJE CULTURAL
Castano CAFETERO
Q 6 | Grados 6°y 7"

Lider: Edgardo Pimentel

e ..

. ’ i
CIENCIA, TECNOLOGIA \ 52 " CIEN('::'I:‘,;\E,C‘I:;?;SGIA .
EINNOVACION R FACHADA HUELE A CAFE

SEMINARIOS PRUEBAS SABER 1] ‘“ INVESTIGACION PAISAJE CULTURAL
Recuperacion de aprendizajes CAFETERO
Lider: Alejandra Patino

Lider: Juan Carlos Martinez

) ) Lina Maria Restrepo

PROGRAMACION ROBOTICA: LECTURA, LN Hesepe
SMARTBOTS Y CISURBOTS

Lider: Lina Maria Toro-Ana Milena ESCRITURA Y

HABILIDADES DEL SIGLO XXI

Martinez ORAUDAD Sede Puerto
Lider: Martha Lucia Ramirez
CATARSIS: SEMILLERO DE
ESCRITURA CREATIVA

Lider: Katty Leon

EDU FISICA, RECREACION Y
DEPORTES

FALCONS VOLEY
Lider: Jorge Garay

INFOGRAFIA CI
FOTO DE CADA CI




Identificacion

de los CI

CISURBOIS

Equipo de Robdtica
Primaria

y .8 CENTRO DE INTERES
@ CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
A

Catarsfs

A CENTRO DE INTERES
%Y | DE LECTURA Y ESCRITURA
Pt

A -
P )

o

d s
Py R

5 LVAGUARD

¥ _ il PAISAJE cuuunJql \

CAFETERQ

o, .

3
A
~
£
o

CENTRO DE INTERES

-{%5 GRADOS SEXTO
-4 Y SEPTIMO
| il i

. DEL S|GI.0 xx,
- N </< | .
2 &2l
A CENTRO DE INTERES
WY | SEDE PUERTO ESPEJO B CENTRO DE INTERES
iarae @' SEDE JUAN XIIl LA FACHADA
i TaF3.0

@@Rﬁx\)@,\]y@

CENTRO DE INTERES

2B
‘@ DE ARTE Y CULTURA

[ _TARI3.0

CENTRO DE INTERES

i 8
%Y |SEDE SANTA RITA

[ TAFI3.0



GESTION
META ACADEMICA &

Al finalizar el  EEHEE
ano 2027, la
INnstitucion
Educativa
habra
aumentado
un 2% el
Porcentaje de
Aprobacion
escolar

COMISIONES DE EVALUACION Y PROMOCION
CONSEJO ACADEMICO



GESTION
RESULTADO ACADEMICA &

/ J

Reprobacion escolar
del 5,95% y promocion
del 94,05%,
alcanzando la meta
institucional y
mejorando el indice
frente a 2024, cuando
la reprobacion fue del

6,4%.

~r

ESTRATEGIA QUIERO SER, QUIERO SABER
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GESTION

ACADEMICA

ESTRATEGI —
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PROYECTO DE VIDA
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GESTION
ACADEMICA

TRANSICIONES ARMONICAS

ESTRATEGIAS




GESTION
ESTRATEGIAS ACADEMICA

LN
MC Dl Cl ﬂ«

/
4 LR INSTITUCION EDUCATIVA
X 4 CIUDADELA DEL SUR

NIVELACIONES




GESTION
ACADEMICA

ACOMPANAMIENTO PEDAGOGICO



GESTION
ESTRATEGIAS ACADEMICA

it
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ATENCION SAO CON PADRES



GESTION
META ACADEMICA &

Al finalizar el ano
2027, la Institucion
Educativa habra
formado el 70% de
docentes en uso de
las TICS como
herramienta
pedagdgica en el
aula.

FORMACION NODOS DE PENSAMIENTO COMPUTACIONAL



RESULTADO

100% de los estudiantes
con acceso a contenidos
web y fortalecimiento de la
apropiacion tecnologica
mediante programas
STEM, Aulas SITE,
Robodtica Educativa,
Programacion y Desarrollo
de Software y ENDER |V;
con reconocimientos
locales, regionales y
nacionales por el uso
pedagogico de las TIC.

GESTION

LE. clupapELA DEL SUR

\o4

| CODIGO
CREATIVIDAD
4 comumlnnn . ORGANIZAN

7 2025

|
M

| -
-

DE INISTITUCIONIES EDUCATIUAS

DER

EVENTO ENDER




GESTION
ESTRATEGIA ACADEMICA

LE. clupapELA DEL SUR
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DOTACION AULAS SITE 100%
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ESTRATEGIA

MODALIDAD PROGRAMACION Y DESARROLLO DE SOFTWARE
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LE. clupapELA DEL SUR

ACADEMICA &

+

] _» DE LA NUERT:
91 A LA ESA .

=R RS
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ESTRATEGIA

TR

R
IR Ry

FERIA DE LOS SABERES 2025



GESTION
ESTRATEGIA ACADEMICA

USO AULAS STEM




GESTION
EMICA
ESTRATEGIA ACAD

HOT SURFACE
DO NOT TOUCH

o | AN

— .

Thank you again, we're looking forward to
making yout experience even better in the future!

Email: support@sunlu.com

IMPRESORAS 3D
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KITS DE ROBOTICA




GESTION
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TECNOACADEMIA



GESTION

META ACADEMICA &
Al finalizar el ano 2027, |a 9-00% 8.10%
INnstitucidon Educativa habra 8.00%
disminuido el Porcentaje de 7.00%
desercion escolar en un 0,5% 6.00%
5.00%
RESULTADO 4.00%
Desercion escolar del 2,1% (43 3.00%  2.70% oo,
estudiantes de una matricula 2.00% i y
final de 2.033), superando 1.00% l
ampliamente la meta 0.00%
Institucional establecida del 2023 2024 2025

6,3%.




GESTION
META ACADEMICA &

Al finalizar el ano 2027, la Institucion
Educativa habra alcanzado una
cobertura del 95% de |la matricula
proyectada

RESULTADO

Matricula promedio de 2.190 estudiantes

(93% de la proyeccidon), con avance

significativo hacia la meta mediante la
implementacion del Plan de Permanencia y
estrategias de acceso y retencion; ajuste de

la proyeccion 2027 segun historico y

capacidad instalada.

D eeeGSG—GSGGGLLEEE”™”™™”>




COBERTURA INCLUSION EDUCATIVA

Politica Inclusion Educativa - Poblacion Vulnerable
Acciones
Poblacion . Gratuidad Educativa
. Flexibilidad matricula
Desplazados - Programa de Alimentacion Escolar
. Flexibilidad acceso y permanencia (uniformes vy utiles
Grupos Etnicos escolares)
- Sistema de Evaluacion - SIEE
Discapacidad . Flexibilizacion Curricular
Victimas de . Flexibilizacion de tiempos
conflicto . [dentificacion, caracterizacion y PIAR (discapacidad)
Procedentes - Escuela de padres
de Venezuela - Semilleros para Capacidades y Talentos Excepcionales




GESTION
EST RATEGIA ACADEMICA

SEMILLERO PARA CAPACIDADES Y TALENTOS EXCEPCIONALES



INSTITUCION EDUCATIVA

< CIUDADELA DEL SUR

Ciudadela cientifica, tecnoldgica, innovadora
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GESTION

M ETA COMUNITARIA

Al finalizar el ano 2027, |a
Institucion Educativa - —
habrd alcanzado el 80% | =R
de participacion de los
padres/cuidadores/acudi

entes en el Programa o N T SRR S
Alianza Familia-Escuela 5.6 SRR (kBT i Ay
(Decreto 0459 del 10 de wis. B S N

abril de 2024 ) | v = ik ‘
L3 NS
2 - Al

CEREMONIA DE LA LUZ



GESTION
COMUNITARIA ’

RESULTADO

Proyecto Alianza
Familia—Escuela
implementado y
evaluado al 100%,
con participacion v
. ‘3 Alejandra Henao @ _a | Z ” e s Orientacién Escolar Alexander von
a p rOXI m ad a d el Buenas noches mi nombres es -~ | - ' , ' | Apoya Universidad Alexander Von Humbold Humboldt

\wmegw/ INSTITUCION EDUCATIVA CIUDADELA DEL SUR

SER PADRES EN TIEMPOS DE CAMBIO
GUIA PARA ACOMPANAR LA SEXUALIDAD DE TU HIJO SIN TABUES

GRADOS: 8° A T1°
Apreciado padre de Familia, atendiendo la corresponsabilidad parental y

con el fin de realizar atencién integral de formacién, nos permitimos

< VIVO ©54

convocarle a reunién el dia
Miércoles 07 Mayo 2025 en horario de 06:30 Pm (Virtual )
La asistencia es Obligatoria (ley 2025 decreto 459)

Plataforma Virtual

facebook live

Tema: “Ser padre en tiempos de cambio”

alejandra y soy la acudiente de

8 O % d e pad res , I1a0¢'e4studia te geraldin gomez

D Maria Juanita Contreras Alzate

aCUd ientes y > Buenas tardes

Acudiente de las ninas Juliana
' Contreras Alzate y Maria

CU I d ad O reS y Fernanda Pafedes Contreras

805
eV I d e n CI a n d O a |t0 & Envia 200 estrellas para fijar tu come...
i m pa Cto e N I a A  Comentar. e e
. v Resumen Chatenvivo Tusrespuestas
comunidad

educativa.

I O <



GESTION

LE. clupapELA DEL SUR

ESTRATEGIA COMUNITARIA

:.1 Decalogo del buen trato
7/ “Anti-bullying”

* Accesibilidad =
R -- Los derechos tuyos y
Un saludo cordial

o Sleniore dlegra el dl mios son importantes.
» Proyeccion a la o RS
Comunidad e , , »
. . o - ' il - :_; Cultivemos el Aprt?nemosa
 Participaciony imorf conolr s | e
. . H . o o trato a los demas! lAutorregilate! ijCuida tus actos!
Convivencia . e o
« Prevencién de L _ e

destruyen”. Los errores hacen

iCuida tu vocabulario, parte del aprendizaje.

. = ¢ i iRefuerza tus logros!
r I eSg OS _ — = exprésate bien! i
‘ - Q i R s —= = '.

A 10
Aqui todos somos Nuestra campana es en
importantes. contra del maltrato en
iComunicate con jApoya y ayuda a tus todas sus formas.
respeto! companeros! iDi no al Bullying!




GESTION
COMUNITARIA
ESTRATEGIAS =

> ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD ATENDIDOS 106

> ESTUDIANTES CON TRASTORNOS ATENDIDOS 41

> PARTICIPACION DE PADRES EN TALLERES PRESENCIALES:1775
> PARTICIPACION DE PADRES EN TALLERES VIRTUALES: 322

> ACUDIENTES ATENDIDOS EN LA ORIENTACION ESCOLAR: 523
> ACTIVACION DE RUTAS EXTERNAS : 86 EQUIPO SAO

> FORMACION Y CAPACITACION DOCENTE EQUIPO SAO :11

> ATENCION A POBLACION CON TALENTOS Y CAPACIDADES: 65

REUNIONES 2025



GESTION
COMUNITARIA

ESCUELAS DE PADRES

> CRIANZA Y DISPOSITIVOS p——
ELECTRONICOS

> TOMA DE DECISIONES Y PROYECTO DE

VIDA

PAUTAS DEL NEURODESARROLLO EN

EDUCACION INICIAL

ETAPAS DEL DESARROLLO SEXUALIDAD

RED PAPAS PREVENCION SPA — VAPER

TRASTORNOS DEL APRENDIZAJE

CRIANZA CON PROPOSITO

TRANSICIONES ARMONICAS PRIMARIA-

SECUNDARIA

CRIANZA POSITIVA Y EMOCIONES

PREVENCION DEL CONSUMO DE SPA 'Y

OTRAS SUSTANCIAS

YVVV VYV Y

YV V




GESTION

TALLERES DE FORMACION coMUNITARIA )
PROMOCION Y PREVENCION DE RIESGOS _

c;;mzumcndN ESCOLAR CIUDADELA DEL SUR

PSICOSOCIALES o T

>  PREVENCION DEL CONSUMO SPA

>  CONVIVENCIA Y DESARROLLO EMOCIONAL

>  ENTORNOS VIRTUALES DE RIESGOS

>  FORMACION SOCIO OCUPACIONAL EMPRENDE FUTURO

>  CIRCULOS DE LA PALABRA MICROPRACTICAS DE CUIDADO

>  PREVENCION DEL ABUSO SEXUAL

>  PREVENCION DE LA TRATA DE PERSONAS Y RECLUTAMIENTO

>  FORTALECIMIENTO DECALOGO DEL BUEN TRATO ANTI BULLYNG

>  FORO MUJER
>  FORO PREVENCION EMBARAZO ADOLESCENTE
>  SEMANA DE AMOR POR LA VIDA =
>  CISUR LIBRE DE VIOLENCIA L oA s 4

>  CAPACITACION PRESIDENTES DE SALON LIDERAZGO AL | e o R F
>  SEMANA POR LA PAZ TR . & - ' = |
>  PROYECTO DE ACOMPANAMIENTO PEDAGOGICO
>  PAP DOCENTES Y DIRECTIVOS
>  INCLUSION Y BUEN TRATO.
>  TALLERES DE FORMACION DOCENTE DE ATENCION A LA
POBLACION CON DISCAPACIDAD Y TALENTOS EXCEPCIONALES

''''''''




ACOMPANAMIENTO
A LOS PADRES DE

FAMILIA
a—




PARTICIPACION DE LOS PADRES Y LAS FAMILIAS

Mat_rlcula Actividades Partlmpam
Final on
Asamblea y reuniones de padres
Proyecto Escuela de Padres
2180 Gobierno Escolar 80%

Consejo de Padres
Dia de la Familia
Feria de Saberes
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Sedes

Matricula Almuerzo

Refrigerio

%

Central 1357 262 473 54%

La Fachada 463 312 67%
Puerto Espejo| 360 204 57%
Total 2180 574 677 57%




NUESTRO EQUIPO DIRECTIVO

Nicolas Albeiro ( Juan Carlos ) ( Angela Patricia )
Gomez Tamayo Martinez Clavijo

Rector Coordinador Media Coordinadora 8°y 9°
Técnica




EQUIPO DIRECTIVO

Lina Yohanna

Alexander Jorge Eduardo ..
Gémez Valencia Salazar Mejia
Coordinador 6° y 7° Coordinador Santa Rita Coordinadora sede

y sede Central Primaria Puerto Espejoy
IB Primaria central



EQUIPO SAO

(Glore IIEspe.ranza> ( Gloria Isabel ) ( Bea[’;rlz Elena )
arencia Hoyos Vélez uque

Orientadora escolar Docente de Apoyo

Orientadora escolar




EQUIPO TUTORES PTA Fl 3.0

"BIENVEN
= Q!m—i;_'

»(:/;..
n

(Alejandra Patiho ( Nanci Sofia )
Jiménez Arango

Tutora Tutora




INSTITUCION EDUCATIVA
CIUDADELA DEL SUR

23

|.E. clupADELA DEL SUR

"Ciudadela cientifica, tecnologica,
Innovadora y creativa’




ELECCION DE PADRES

Representantes a los comités

Consejo Directivo (2)
Comité Alimentacidén Escolar (1 por sede)

Comité de GIRE



INSTITUCION EDUCATIVA

CIUDADELA DEL SUR

Ciudadela ciemtifica, tecnolégica, innovadora y creativa

LA
EVAAMAE EANIAALA
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INSTITUCION EDUCATIVA
CIUDADELA DEL SUR

"Ciudadela cientifica, tecnologica,
Innovadora y creativa’
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