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Espacio de participación

La IE responde ante la comunidad, garantizando 
transparencia, responsabilidad, eficacia, eficiencia e 

imparcialidad.





¿Preguntas?
Por favor, regístrela en el siguiente enlace:



CONVOCATORIA







MISIÓN

Somos una institución educativa de carácter oficial 
de la ciudad de Armenia que ofrece los niveles de 
preescolar, básica y media técnica de alta calidad, 
comprometida con la formación de ciudadanos: 
líderes, honestos, emprendedores, participativos, 

responsables, respetuosos, innovadores, 
investigativos y con conciencia ambiental para 

transformar positivamente la sociedad



VISIÓN

Para el año 2027 seremos líderes en la región en 
formación integral e inclusiva, privilegiando el 

fortalecimiento socioemocional, académico, deportivo y 
cultural de nuestros estudiantes. Para ello, 

implementamos un modelo constructivista y el enfoque 
de Aprendizaje Basado en Proyectos (ABPr), que mediado 

por la metodología STEM, posibilita la formación para el 
trabajo, la investigación, la ciencia, la tecnología, el 

bilingüismo y el cuidado del medio ambiente.



GESTIÓN 
INSTITUCIONAL



Beneficiarios 
Gratuidad 
Educativa

Matrícula Final 2025 / Sedes Total IE

Central y 
Santa Rita Pto Espejo La Fachada Beneficiarios SGP - Gratuidad

Preescolar 48 50 50 148 100%

Básica Primaria 358 310 413 1081 100%

Básica 
Secundaria 687 X X 687 100%

Media 264 X X 264 100%

TOTAL 1357 360 463 2180 100%

COBERTURA Y GRATUIDAD 2025
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Política Inclusión Educativa – Población Vulnerable

Población
No. estudiantes atendidos

Central Pto Espejo Fachada Total 

Grupos Étnicos 8 2 3 13
Discapacidad 64 19 23 106

Victimas de conflicto 146 19 51 216
Procedentes de 

Venezuela 57 17 38 112

TOTAL 275 57 115 447

COBERTURA INCLUSIÓN EDUCATIVA



REPROBACIÓN



Matricula Final

Central Pto Espejo Fachada Total IE

P R P R P R Matrícula 
final P % R %

Preescolar 48 0 50 0 50 0 148 148 100.0% 0 0.0%

Básica Primaria 350 8 306 4 398 15 1081 1054 97.5% 27 2.5%

Básica Secundaria 629 58 0 0 0 0 687 629 91.6% 58 8.4%

Media 228 36 0 0 0 0 264 228 86.4% 36 13.6%

TOTAL (IE) 1255 102 356 4 448 15 2180 2059 94.4% 121 5.9%

PROMOCIÓN VS REPROBACIÓN 
ESCOLAR 2025
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REPROBACIÓN HISTÓRICO



Matrícula Final / 
Deserción 

Central Pto Espejo Fachada Total IE

R D R D R D Matrícula 
final R % D %

Preescolar 0 0 0 0 0 1 148 0 0.0% 1 0.7%

Básica Primaria 8 8 4 3 15 5 1081 27 2.5% 16 1.5%

Básica 
Secundaria 58 17 0 0 0 0 687 58 8.4% 17 2.5%

Media 36 9 0 0 0 0 264 36 13.6% 9 3.4%

TOTAL (IE) 102 34 4 3 15 6 2180 121 24.6% 43 2.0%

DESERCIÓN VS RETENCIÓN ESCOLAR 
2025
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DESERCIÓN HISTÓRICO



TALENTO HUMANO - CAPACITACIÓN

Participación - plan de capacitación y actualización

Cargo No. En plan 
formación % Actividades – Plan de Formación

Docentes 100 100 100%

Plan de formación de la SEMDirectivos 6 6 100%

Administrativos 7 7 100%



CALIDAD EDUCATIVA

Resultados Pruebas SABER 11°

2020 2021 2022 2023 2024 2025

B B B A A+ A+



GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA



ADMINISTRACIÓN 
FINANCIERA



Se suscribieron 32 contratos con énfasis en el 
mejoramiento de los espacios físicos.

Contratación de acuerdo al manual interno de 
Contratación, aprobado por el Consejo Directivo

Cuantías menores a 20 SMLV



GIRO DE GRATUIDAD





GIRO DE GRATUIDAD Y DISTRIBUCIÓN POR 
COMPONENTE



EJECUCIÓN PRESUPUESTAL DE 
INGRESOS

FUENTE RUBROS VALOR RECAUDO

1 Certificados y constancias 1.772.000                       

1 Concesión cafeterías 9.152.500                       

1 Concesión fotocopiadora 2.385.000                       

2 Transferencias Nacionales SGP 264.571.178                  

6 Transferencias Municipales SGP 9.134.160                       

33 Otros- Recursos del balance 12.871.155                    

35 Rendimientos financieros 308.183                          

TOTAL 300.194.176                  



EJECUCIÓN PRESUPUESTAL DE GASTOS 2025

EGRESOS $ 265.305.140  

INVERSIÓN

CONCEPTO TOTAL

Maquinaria para usos especiales 2.649.000                   

Maquinaria de informatica y sus partes, piezas y accesorios29.981.653                 

Libros escolares impresos 7.075.196                   

Botiquines para emergencia 1.109.400                   

Mezclas quimicas para extintores 684.000                       

Elementos n.c.p. para juegos deportivos 9.998.200                   

Juegos de domino, loteria y otros juegos de sala 8.347.000                   

Articulos n.c.p. para escritorio y oficina 10.000.000                 

Vajillas y utensilios de aluminio para la mesa y la cocina 3.030.000                   

Medallas y condecoraciones de metales comunes 2.000.000                   

Articulos n.c.p. de ferreteria y cerrajeria 22.999.920                 

Servicios de instalacion de cables y otros dispositivos electricos7.000.000                   

Servicios generales de construccion de otros edificios no residenciales28.400.000                 

Servicios de transporte terrestre especial local de pasajeros14.000.000                 

Servicios de alojamiento de sitios web (hosting) 3.025.000                   

Otros servicios de alojamiento y suministro de infraestructura en tecnologia de la informacion (TI)440.000                       

Otros servicios profesionales, tecnicos y empresariales n.c.p. 5.000.000                   

Servicios de desinfeccion y exterminacion 2.996.000                   

Servicios de reparacion de muebles 2.950.000                   

Servicios relacionados con la impresion 5.200.000                   

Servicios de apoyo educativo 5.248.000                   

Otros servicios de artes escenicas, eventos culturales y de entretenimiento en vivo15.000.000                 

TOTAL 187.133.369                 

FUNCIONAMIENTO

CONCEPTO TOTAL

Productos n.c.p. para tocador 12.000.000

Articulos n.c.p. para escritorio y oficina 12.500.000

Servicios de seguros generales de 

responsabilidad civil 1.283.067

Servicios de contabilidad 14.316.000

Servicios de telefonia fija (acceso) 750.649

Servicios de acceso a Internet de banda 

ancha 11.222.055

Servicios de mantenimiento y cuidado del 

paisaje 5.000.000

Servicios de mantenimiento y reparacion de 

computadores y equipos perifericos 18.140.000

Servicios de impresion 2.660.000

Gravamen a los movimientos financieros 300.000

TOTAL 78.171.771



PRESUPUESTO INGRESO/GASTOS
RUBROS VALOR PORCENTAJE

PRESUPUESTO PROYECTADO 254.895.362                                       100

INGRESOS EJECUTADOS 300.194.176                                       117

GASTOS EJECUTADOS 265.305.140                                       104

RECURSOS DEL BALANCE A 31 

DIC DE 2025 34.676.978                                         13



RECURSOS TECNOLÓGICOS 
INSTITUCIONALES

DESCRIPCIÓN  RECURSO TECNOLOGICO TOTAL

Aulas SITE 57

Tablet para estudiantes 1.590

Tablet para docentes 57

Pantalla interactiva táctil 57

Servidor portable de Aulas SITE sistema cloud 57

Soporte electrónico pantalla interactiva táctil 26

Mesas interactivas tactil touch-2025 12

Cuatro Salas de sistemas 25

Kit para Robótica 3



Al finalizar el año 2027, 
se habrá alcanzado un 
90% de ejecución del 

Plan de Mantenimiento  
Escolar (Recurrente, 

Preventivo y Predictivo).

META
ADMINISTRATIVA Y

GESTIÓN

FINANCIERA

RESULTADO

Ejecución del 100% del Plan Anual 

de Mantenimiento y de los recursos 

de gratuidad y adicionales del 

MEN, garantizando la continuidad 

del servicio educativo, la 

proyección del grado Jardín y el 

fortalecimiento de los Centros de 

Interés institucionales.



IMPACTO DE LAS INVERSIONES
Adecuación de aulas de Jardín 

Transición.

Con esta inversión la Institución Educativa dio

apertura al grado Jardín, ampliando así la

cobertura educativa en el nivel de preescolar y

reafirmando su compromiso con la calidad y

cobertura educativa.

Adquisición y reparación  sistema de cámaras de 

seguridad.

Instalación de 7 cámaras y reparación del sistema

cámaras de seguridad de las sedes de Santa Rita, la

fachada y sede central, medida que sigue generando un

impacto positivo en:

Prevención de situaciones que puedan afectar la

convivencia escolar.

Seguimiento oportuno ante cualquier incidente dentro de

la institución.

Fortalecimiento de la cultura del buen comportamiento.



IMPACTO DE LAS INVERSIONES
Mejoramiento de la infraestructura 

• Acciones orientadas al 

mejoramiento de la infraestructura 

Educativa, con el fin de garantizar 

espacios adecuados, seguros y 

agradables para la comunidad 

educativa. 

• Entre las intervenciones realizadas 

se destacan: 

• Pintura de diferentes espacios. 

• Mejoramiento del sistema de 

iluminación. 

• Arreglos en unidades sanitarias.

• Recorrido de techos. 



IMPACTO DE LAS INVERSIONES
Compra de implementos deportivos.

Se realizó la compra de elementos 

deportivos, entre ellos colchonetas, 

balones de microfútbol, baloncesto y 

voleibol, uniforme, pelotas de 

iniciación con el propósito de 

fortalecer las actividades de 

educación física, recreación y 

deporte escolar. 

Dotación de juegos para aulas de 

preescolar: 

Se realiza la compra de juegos para 

dotar aulas de preescolar para 

fortalecer los ambientes de 

aprendizaje y centros de interés con 

material pedagógico pertinente y 

seguro, que posibiliten la 

exploración, el juego y el desarrollo 

de habilidades de pensamiento en la 

primera infancia.



IMPACTO DE LAS INVERSIONES
Compra de trajes típicos.
Enriquecer la experiencia cultural

y artística en el marco del centro

de interés “La Fachada Huele a

Café”, de los estudiantes de la

sede Juan XXIII La Fachada, a

través de la dotación de

elementos necesarios para la

expresión cultural del paisaje

cultural cafetero.

Compra de Material 

Bibliográfico.
Adquirir de material educativo

para fortalecer los procesos de

lectura y escritura creativa

desarrollados dentro del Centro

de Interés Catarsis.



IMPACTO DE LAS INVERSIONES
Compra de equipos tecnológicos: 

Ampliar las oportunidades de acceso a

espacios relacionados con la ciencia, la

tecnología, la programación y la robótica,

fomentando así el desarrollo de las

habilidades del siglo XXI en los estudiantes

por lo que Adquieren kits de robótica y

computadores para programación y robótica

educativa.

Compra de herramientas:

Compra de elementos para llevar

actividades de mantenimiento en la

Institución.

Compra de dotación para restaurante 

escolar.

La dotación de equipos, menaje y utensilios

necesarios para el funcionamiento y

operación del programa de alimentación

escolar (PAE).



IMPACTO DE LAS INVERSIONES
Mantenimiento y cuidade de las 

zonas verdes.

Durante el año se realizó dos 

podas a la de la cerca viva en 

las sede central y sede de la 

fachada.

Apoyo logístico para eventos 

Institucionales.

La Institución Educativa realizó 

y participo durante el año 

diferentes Institucionales ( Día 

de la familia,  juegos 

Intercolegiados, día de los 

mejores, feria de los saberes, 

graduaciones, clausuras y 

fechas especiales.



IMPACTO DE LAS INVERSIONES



Al finalizar el año 2027,  
los instrumentos GIRE 

(PGIRE, Plan de 
Evacuación y Planes de 
Contingencia) tendrán 
un avance superior al 

90% en adherencia a los 
documentos guía de la 

SEM Armenia.

META
ADMINISTRATIVA Y

GESTIÓN

FINANCIERA

CAPACITACIONES A DOCENTES



RESULTADO

PLAN DE EVACUACION

ADMINISTRATIVA Y
GESTIÓN

FINANCIERA

Proyecto PRAE–GIRE 

ejecutado y evaluado al 100%, 

con concepto favorable en 

todos los ítems por parte del 

Consejo Directivo y 

reconocimiento por su 

liderazgo, compromiso 

institucional e impacto en la 

comunidad educativa.



ESTRATEGIA

CAPACITACIÓN A DOCENTES Y ESTUDIANTES

ADMINISTRATIVA Y
GESTIÓN

FINANCIERA



ESTRATEGIA

SEÑALIZACIÓN PREVENTIVA

ADMINISTRATIVA Y
GESTIÓN

FINANCIERA



ESTRATEGIA

SIMULACROS

ADMINISTRATIVA Y
GESTIÓN

FINANCIERA



ESTRATEGIA

SIMULACROS

ADMINISTRATIVA Y
GESTIÓN

FINANCIERA



GESTIÓN 
DIRECTIVA



ACTUALIZACIÓN Y 
RESIGNIFICACIÓN





MECANISMOS DE 
COMUNICACIÓN









ACCESO A 
INTERNET



SEDE CENTRAL
LA FACHADA 

JUAN XXIII

PUERTO 

ESPEJO
SANTA RITA

INTERNET PAGO

$11.222.055

27 AULAS

AULA MAXIMA

3 SALAS DE SISTEMAS

BLOQUE OFICINAS

15 aulas

1 sala de 

sistemas

7 aulas 3 AULAS



CONVENIOS





DESARROLLO DE SOFTWARE

15% DE DESCUENTO – 3ER SEMESTRE

PROFESIONAL EN LENGUAS 

EXTRANJERAS

20% DE DESCUENTO – 3ER SEMESTRE



ARTES PARA LA PAZ

SONIDOS PARA LA 

CONSTRUCCION DE PAZ

PCC: HUERTAS

PRIMARIAS 4°



CAPACITACION HEVS

ESGRIMA, VOLEIBOL, BALÓNMANO

ESCUELAS PARA ESTUDIANTES 

CON DISCAPACIDAD



PRACTICANTES DE

PSICOLOGÍA

PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL

PROGRAMA FORJANDO FUTURO

Y ESCUELA DE PADRES



Al finalizar el año 2027, la Institución 
Educativa se habrá apropiado de la 

Estrategia de Acompañamiento 
Pedagógica y Académica "Armenia 

Territorio SCHOLA, 2024-2027" 
alineando sus elementos constitutivos 
(Nuevo PEI, Leo: Narrativa Expandida, 

Saberes Compartidos, Rizoma, 
Educación Media, PRAE-GIRE, 

Educación Inicial, STEAM, CRESER, 
Dejamos Huella, Multilingüismo)

META
GESTIÓN DIRECTIVA



RESULTADO
100% de los 

componentes de la 

estrategia SCHOLA 

en implementación y 

fortalecidos en el 

año 2025. 

CONCEPTO 

FAVORABLE 

OTORGADO POR 

LOS PARES 

EVALUADORES al 

Proyecto Educativo 

Institucional PEI

GESTIÓN DIRECTIVA



ACTUALIZACIÓN PMI Y POA GESTIÓN DIRECTIVA



GESTIÓN 
ACADÉMICA



Al finalizar el 
año escolar 

2027, la 
Institución 
Educativa 

habrá 
aumentado el 

promedio 
total en las 

Pruebas Saber 
11 en 8 puntos.

META ACADÉMICA
GESTIÓN



Categoría A+ 

Promedio Global 315 puntos, 

Puesto IE en el ente territorial Armenia SEM 2.º 

Puesto 67 entre las 100 mejores instituciones oficiales del país

RESULTADO

2982024

3152025

ACADÉMICA
GESTIÓN
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ACADÉMICA
GESTIÓN



ACADÉMICA
GESTIÓNRESULTADOS ICFES

2023 A 2025



ACADÉMICA
GESTIÓN



ACADÉMICA
GESTIÓN



Al finalizar el año 
2027, la 

Institución 
Educativa habrá 

aumentado el 
Porcentaje de 

estudiante que 
se ubican en el 
nivel B1 Y B2 en 
la prueba Ingles 
SABER 11 en un 

10%

META ACADÉMICA
GESTIÓN

2025

2024

MEJORAMIENTO EN NIVELES DE INGLÉS



Cumplimiento del 100% de la 
meta en Inglés en Pruebas 
SABER 11, con estudiantes 

alcanzando puntajes 
perfectos; graduación de la 

primera promoción con 
homologación para ingreso a 

tercer semestre en 
Universidad La Gran 

Colombia; reconocimientos 
en distintos niveles y 
fortalecimiento del 

bilingüismo desde preescolar 
y primaria.

RESULTADO ACADÉMICA
GESTIÓN

RECONOCIMIENTO ORDEN ETELVINA LÓPEZ 



ESTRATEGIAS ACADÉMICA
GESTIÓN

ESTUDIANTES EN LA UNIVERSIDAD LA GRAN COLOMBIA
1ER SEMESTRE PROFESIONAL EN LENGUAS EXTRANJERAS



ESTRATEGIAS ACADÉMICA
GESTIÓN

PREMIO DAVEY AWARDS - CANCIÓN EN INGLÉS
DAVID Z FOUNDATION



ESTRATEGIAS ACADÉMICA
GESTIÓN

ENCUENTRO DE EXPERIENCIAS SIGNIFICATIVAS EN INGLÉS



Al finalizar el año 2027, 
la Institución Educativa 

habrá consolidado e 
implementado 10 

centros de interés  para 
fomentar el aprendizaje 

interdisciplinario y el 
desarrollo de 

habilidades en los 
estudiantes.

META ACADÉMICA
GESTIÓN



13 centros de interés 
consolidados y 

fortalecidos en el año 
2025, articulados a los 

proyectos pedagógicos 
transversales. META 
CUMPLIDA AL 100%

INFOGRAFIA CI
FOTO DE CADA CI

RESULTADO ACADÉMICA
GESTIÓN





Al finalizar el 
año 2027,  la 
Institución 
Educativa 

habrá 
aumentado 

un 2% el 
Porcentaje de 

Aprobación 
escolar

META ACADÉMICA
GESTIÓN

COMISIONES DE EVALUACIÓN Y PROMOCIÓN
CONSEJO ACADÉMICO



RESULTADO ACADÉMICA
GESTIÓN

Reprobación escolar 

del 5,95% y promoción 

del 94,05%, 

alcanzando la meta 

institucional y 

mejorando el índice 

frente a 2024, cuando 

la reprobación fue del 

6,4%.
ESTRATEGIA QUIERO SER, QUIERO SABER



ESTRATEGIAS ACADÉMICA
GESTIÓN

PROYECTO DE VIDA



ESTRATEGIAS ACADÉMICA
GESTIÓN

TRANSICIONES ARMÓNICAS



ESTRATEGIAS ACADÉMICA
GESTIÓN

NIVELACIONES



ESTRATEGIAS ACADÉMICA
GESTIÓN

ACOMPAÑAMIENTO PEDAGÓGICO



ESTRATEGIAS ACADÉMICA
GESTIÓN

ATENCIÓN SAO CON PADRES



Al finalizar el año 
2027, la Institución 

Educativa habrá 
formado el 70% de 
docentes en uso de 

las TICS como 
herramienta 

pedagógica en el 
aula.

META ACADÉMICA
GESTIÓN

FORMACIÓN NODOS DE PENSAMIENTO COMPUTACIONAL



RESULTADO
100% de los estudiantes 

con acceso a contenidos 

web y fortalecimiento de la 

apropiación tecnológica 

mediante programas 

STEM, Aulas SITE, 

Robótica Educativa, 

Programación y Desarrollo 

de Software y ENDER IV; 

con reconocimientos 

locales, regionales y 

nacionales por el uso 

pedagógico de las TIC.

ACADÉMICA
GESTIÓN

EVENTO ENDER



ESTRATEGIA ACADÉMICA
GESTIÓN

DOTACIÓN AULAS SITE 100%



ESTRATEGIA ACADÉMICA
GESTIÓN

MODALIDAD PROGRAMACIÓN Y DESARROLLO DE SOFTWARE



ESTRATEGIA ACADÉMICA
GESTIÓN

FERIA DE LOS SABERES 2025



ESTRATEGIA ACADÉMICA
GESTIÓN

USO AULAS STEM



ESTRATEGIA ACADÉMICA
GESTIÓN

IMPRESORAS 3D



ESTRATEGIA ACADÉMICA
GESTIÓN

KITS DE ROBÓTICA



ESTRATEGIA ACADÉMICA
GESTIÓN

TECNOACADEMIA



Al finalizar el año 2027, la 
Institución Educativa habrá 
disminuido el Porcentaje de 
deserción escolar en un 0,5% 

META ACADÉMICA
GESTIÓN

RESULTADO
Deserción escolar del 2,1% (43 

estudiantes de una matrícula 

final de 2.033), superando 

ampliamente la meta 

institucional establecida del 

6,3%.
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Al finalizar el año 2027, la Institución 
Educativa habrá alcanzado una 

cobertura del 95% de la matrícula 
proyectada 

META ACADÉMICA
GESTIÓN

RESULTADO
Matrícula promedio de 2.190 estudiantes 

(93% de la proyección), con avance 

significativo hacia la meta mediante la 

implementación del Plan de Permanencia y 

estrategias de acceso y retención; ajuste de 

la proyección 2027 según histórico y 

capacidad instalada.



Política Inclusión Educativa – Población Vulnerable

Población
Acciones

• Gratuidad Educativa
• Flexibilidad matricula

• Programa de Alimentación Escolar
• Flexibilidad acceso y permanencia (uniformes y útiles 

escolares)
• Sistema de Evaluación - SIEE

• Flexibilización Curricular
• Flexibilización de tiempos

• Identificación, caracterización y PIAR (discapacidad)
• Escuela de padres

• Semilleros para Capacidades y Talentos Excepcionales

Desplazados

Grupos Étnicos

Discapacidad

Victimas de 
conflicto

Procedentes 
de Venezuela

COBERTURA INCLUSIÓN EDUCATIVA



ESTRATEGIA ACADÉMICA
GESTIÓN

SEMILLERO PARA CAPACIDADES Y TALENTOS EXCEPCIONALES





Al finalizar el año 2027, la 
Institución Educativa 

habrá alcanzado el 80% 
de participación de los 

padres/cuidadores/acudi
entes en el Programa 

Alianza Familia-Escuela 
(Decreto 0459 del 10 de 

abril de 2024 )

META

CEREMONIA DE LA LUZ

COMUNITARIA
GESTIÓN



RESULTADO
COMUNITARIA

GESTIÓN

Proyecto Alianza 

Familia–Escuela 

implementado y 

evaluado al 100%, 

con participación 

aproximada del 

80% de padres, 

acudientes y 

cuidadores, 

evidenciando alto 

impacto en la 

comunidad 

educativa. REUNIONES VIRTUALES Y PRESENCIALES DE AFE



ESTRATEGIA

• Accesibilidad
• Proyección a la 

Comunidad
• Participación y 

Convivencia
• Prevención de 

riesgos

COMUNITARIA
GESTIÓN



ESTRATEGIAS

REUNIONES 2025

COMUNITARIA
GESTIÓN



ESCUELAS DE PADRES
➢ CRIANZA Y DISPOSITIVOS 

ELECTRÓNICOS 

➢ TOMA DE DECISIONES Y PROYECTO DE 

VIDA

➢ PAUTAS DEL NEURODESARROLLO EN 

EDUCACIÓN INICIAL

➢ ETAPAS DEL DESARROLLO SEXUALIDAD

➢ RED PAPÁS PREVENCIÓN SPA – VAPER

➢ TRASTORNOS DEL APRENDIZAJE

➢ CRIANZA CON PROPOSITO 

➢ TRANSICIONES ARMÓNICAS PRIMARIA-

SECUNDARIA

➢ CRIANZA POSITIVA Y EMOCIONES 

➢ PREVENCIÓN DEL CONSUMO DE SPA Y 

OTRAS SUSTANCIAS 

COMUNITARIA
GESTIÓN



TALLERES DE FORMACIÓN
PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN DE RIESGOS 
PSICOSOCIALES
➢ PREVENCIÓN DEL CONSUMO SPA

➢ CONVIVENCIA Y DESARROLLO EMOCIONAL 

➢ ENTORNOS VIRTUALES DE RIESGOS 

➢ FORMACIÓN SOCIO OCUPACIONAL EMPRENDE FUTURO

➢ CIRCULOS DE LA PALABRA MICROPRACTICAS DE CUIDADO

➢ PREVENCIÓN DEL ABUSO SEXUAL 

➢ PREVENCIÓN DE LA TRATA DE PERSONAS Y RECLUTAMIENTO

➢ FORTALECIMIENTO DECÁLOGO DEL BUEN TRATO ANTI BULLYNG

➢ FORO MUJER 

➢ FORO PREVENCIÓN EMBARAZO ADOLESCENTE

➢ SEMANA DE AMOR POR LA VIDA 

➢ CISUR LIBRE DE VIOLENCIA 

➢ CAPACITACIÓN PRESIDENTES DE SALON LIDERAZGO

➢ SEMANA POR LA PAZ

➢ PROYECTO DE ACOMPAÑAMIENTO PEDAGÓGICO

➢ PAP DOCENTES Y DIRECTIVOS 

➢ INCLUSIÓN Y BUEN TRATO.

➢ TALLERES DE FORMACIÓN DOCENTE DE ATENCIÓN A LA 

POBLACIÓN CON DISCAPACIDAD Y TALENTOS EXCEPCIONALES 

COMUNITARIA
GESTIÓN



ACOMPAÑAMIENTO 
A LOS PADRES DE 

FAMILIA



PARTICIPACIÓN DE LOS PADRES Y LAS FAMILIAS
Matrícula 

Final
Actividades Participaci

ón

2180

Asamblea y reuniones de padres
Proyecto Escuela de Padres

Gobierno Escolar
Consejo de Padres 

Dia de la Familia
Feria de Saberes

80%



PAE
PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR



Sedes Matricula Almuerzo Refrigerio %

Central 1357 262 473 54%

La Fachada 463 312 67%

Puerto Espejo 360 204 57%

Total 2180 574 677 57%



NUESTRO EQUIPO DIRECTIVO

Nicolás Albeiro 
Gómez Tamayo

Rector

Juan Carlos 
Martínez 

Coordinador Media 
Técnica 

Angela Patricia 
Clavijo

Coordinadora 8° y 9°



EQUIPO DIRECTIVO

Alexander 
Gómez Valencia

Coordinador 6° y 7°

Jorge Eduardo 
Salazar

Coordinador Santa Rita  
y sede Central Primaria 

JB

Lina Yohanna 
Mejía

Coordinadora sede 
Puerto Espejo y 
Primaria central



EQUIPO SAO

Gloria Esperanza 
Valencia

Orientadora escolar

Beatriz Elena 
Duque

Docente de Apoyo

Gloria Isabel 
Hoyos Vélez

Orientadora escolar



EQUIPO TUTORES PTA FI 3.0

Alejandra Patiño 
Jiménez

Tutora

Nanci Sofía 
Arango
Tutora





ELECCIÓN DE PADRES

Representantes a los comités

Consejo Directivo (2)

Comité Alimentación Escolar (1 por sede)

Comité de GIRE
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